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Фб утвер)кдении |{орядка сообщения
муниципа"]1ьнь1ми слу)кащими 9прав ления
социш1ьной защить1 населения 1{атав _
14вановского муниципального района о
возникновении личной заинтереоованнооти
при исполнении должностнь1х обязанностей,
которая приводит или мо)кет привести к
конфликту ит{тересов

Б соответствии с }казом |{резидента Российской Федерации от 22.\2.2015 года
]ф 650 <Ф порядке сообщения лицами, 3амеща!ощими отдельнь1е государственнь1е
должности Росоийской Федерации' должности федеральной государственной слух<бьт,
и инь1ми ]|ицами о возникновении личной заинтересованности при исшолнении
должност1{ь1х обязанностей, которая приводит или мо)кет привести к конфликту
интересов' и о внесении изменений в некоторь1е акть1 |{резидента Российокой
Федерации>>, |[остановлением [убернатора 9елябинской области от 24.02.2016 г. ф 65
<<Ф порядке со общ еътия лицами' замеща1ощими отдельнь1е государ ственнь1е должно сти
9елябинской области' и государственнь1ми щах{данскими служащими 9елябинской
области о возникновении личной заинтересованности г[ри исполнении должностнь1х
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов)),
[{остановлением Администрации 1{атав - Авановского муниципа.т1ьного района от
09.03.2016 г. ]\9 2|9 (о |{орядке сообщения муниципальнь1ми слу)кащими о
возникновении личной заинтересованности при исполнении должностнь1х
обязанностей, которая приводит или мо)кет привести к конфликту интересов))'

пРикА3ь1вА}о
|{орядок сообщения му:*1иципаг{ьнь{ми слу)|(ащими
населения |{атав - Авановского муницип€1_[{ьного
заинтересованности при исполнении дол}кностнь{х

обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее -
|1орядок).

2. \{ачальнику торидического отдела и кадров ("|{огинова Б.Р1.) ознакомить с
|{орядком муницип€ш1ьнь1х слу)кащих }правления социа-гтьной защить1 населения
1{атав _ Р1вановского муницип€}пьного района под роспись.

3. 1{онтроль за исполнением настоящего приказа оставля}о за собой.

1. 9твердить прилагаемьтй
9правления социальной защить1

района о возникновении личной

(_' '-' .'',!' ф,Ё{ачальник Ё.Б. Блисеев
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[1орядок
сообщения муниципальнь|ми слу)кащими }правления социальной защитьп
населения (атав _ [4вановского муниципального района о возникновении

личной заинтересованности при исполнении дол)!(ностнь[х обязанностей, которая
приводит или мо){(ет привести к конфликту и!{тересов

1. Ёастоящим [{орядком определяется порядок сообщения муницип€шьнь1ми
слух(ащими !правления социальной защить1 населения 1(атав ивановского
муниципы1ьного района (далее _ усзн) о во3никновении личной 3аинтересованности
при исполнении дол}кностнь1х обязанноотей, которая приводит или мох{ет привести к

* конфликту интересов.
2. Р1униципа-]1ьнь1е слуя{ащие ус3н обязаньт в соответствии с настоящим

|{орядком и1аконодательством Российокой Федерации о противодействии коррупции
сообщать о возникновении личной заинтересованности |7ри исполнении должностнь1х
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также
принимать мерь| по предотвращени|о или урегулировани}о конфликта интересов.

€ообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о
во3никновении личной заинтересованности при исполнении должностнь1х
обязанноотей, которая приводит или мо)кет привести к конфликту интересов (далее
именуется уведомление).

3. йуниципальньте служащие 9€3Ё направля}от уведомление' составленное по
форме согласно прилох{ени}о к настоящему |{орядку' нача.]тьнику ус3н.

4. !ведомлену|я муниципальнь1х служащих ус3н направленнь1е начы1ьнику
усзн по его ре1пени1о могут бьтть передань] для расомотр ения в 1{омиссито по

- 
соблтодени}о требований к слуя<ебному поведени1о муницип€ш1ьнь1х слух{ащих
Администрации 1{атав 14вановского муниципштьного района и урегулировани}о
конфликта интересов (далее по тексту - 1(оми осия)

5. 9ведомления' по которь1м нача"]тьником усзн принято ре1пение о передаче их
для рассмотрения в 1{омиссито направлятотся для предварительного рассмотр ения
нач€ш1ьнику }оридического отдела и кадров ус3н.

6. Б ходе предварительного рассмотрения уведомлений начальник 1оридического
отдела и кадров имеет право получать в установленном законодательством Российской
Федерации порядке от лиц, направ'1в1пих уведомления) лояснения по излоя{еннь1м в
них обстоятельствам и направлять в установленном законодательством Российской
Федерации порядке запросьт в федерш1ьнь1е органь! государственной власти, органь1
государственной влаоти субъектов Российской Федерации, инь1е государственнь1е
органь1, органь1 местного самоуправления и з аинтер ес ованнь1е органи зации.

7 . [[о результатам предварительного рассмотр ения уведомлений поступив1]1их
нач€!"льнику }оридического отдела и кадров подготавливается мотивированное
закл}очение на ка)кдое из уведомлений.
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8. }ведомле|\ия, закл}очения и другие материшть1, полученнь1е в ходе
предварительного рассмотрения уведомлений, в течение т|яти рабочих дней со дня
поступления уведомлений нач€ш1ьнику }оридического отдела и кадров представля}отся
нач.|г{ьнику усзн.

9. Б слунае направления запросов, ука3аннь1х в пункте 6 настоящего |{орядка,
уведомления, заклточения и другие матери€|"ль1 представля}отся в течение 40
к€!"лендарнь1х дней со дня поступления уведомлений нача.ттьнику !оридического отдела
и кадров.

!казанньтй срок может бьтть продлен' но не более чем на 30 календарнь1х дней.
10. Ёачальник усзн уведомлеътия' закл1очения и другие матери€}ль1, полученнь1е

в ходе предварительного рассмотрения уведомлений, в течение двух рабочих дней
направляет главе 1{атав - |4вановского муницип€|_пьного района с ходатайством о
р ассмотр онии уведомлений (ом иссией.

1 1. 1(омиссия рассматривает уведомления и принимает по ним ре1пения в
порядке' уотановленном постановлением Администрации 1(атав [4вановского
муницип€ш1ьного района от 10.04.2015 г. .]'ф 507 (об утверждении |{оло>кения о
комиссии по соблтоденито требований к слухсебному поведени}о муниципш1ьнь1х
служащих Администрации 1{атав 1'1вановского 1\гуницип€ш1ьного района и
урегулировани}о конфликта интересов)).

12. |1ачальником усзн по результатам рассмотрения уведомлений принимается
одно из следу}ощих ре1пений:

1) признать' что при исполнении дол}кностнь1х обязанностей лицом,
направив1пим уведомление, конфликт интересов отсутствует;

2) признать, что лри исполнении должностнь1х обязанностей лицом'
направив11]им уведомление' личная заинтересованнооть приводит или может привести
к конфликту интересов;

3) признать, что лицом, направив1пим уведомление' не соблтодались требования
об урегул ир овании конфликта интер есов.

13. в случае лринятия ре111ения, предусмотренного подпунктами |,2,3 лункта 12
настоящего [{орядка, [лава 1{атав _ 14вановского муниципш1ьного района принимает
мерь1 или обеспечивает лРинятие мер по предотвращени}о или урецлировани}о
конфликта интересов либо рекомендует ][и!}' направив1пему уведомление, принять
такие мерь1.
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|{рило>кение
к [[орядку сообщения муниципаг{ьньтми
слуя{ащими о возникновении личной
заинтересованности при исполнении
дол)кностнь1х обязанностей, которая
приводит или мох{ет привести к
конфликту интересов

(отметка об ознакомлении)

Ёачальнику !прав ления
социальной защить1 населения
1(атав - 14вановского
муницип€[г1ьного района
от

(Ф.и. о., замещаемая доля{ность)

!ведомление
о возникновении личной заинтересованности
при испо лнении должностнь1х обязанно стей,

которая приводит или может привести к конфликту интересов

€ообщато о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении
дол)кностнь1х обязанностей, которая приводит и[\и мо)кет привести к конфликту
интересов (нуя<ное подчеркнуть).

Фбстоятельства' явля1ощиеся
заинтересованности:

основанием возникновения личнои

!олжностнь1е обязанности, на исполнение которь1х влияет или может повлиять
личная 3аинтересованность :

|{редлагаемь1е
интересов:

мерь1 по предотвращенито или урецлировани1о конфликта

Ёамереватось (не намереватось) лично присутствовать на заседании 1{омиссии по
к слух<ебному поведени1о 1\,{уницип€ш1ьнь1х служащих

14вановского муниципа.т1ьного района и урегулировани1о
при рассмотрении настоящего уведомления (нух<ное

( подпись лица, налравля}о щего
уведомление)

конфликта интересов
подчеркнуть).

((_) 20 г.
(расгшифровка подписи)


